CONSORZIO DI BONIFICA DELLA NURRA
SASSARI

AREA AMMINISTRATIVA

Determinazione n. 1 del 10.1.2017

Oggetto: D. Lgs. n. 81/2008 - Sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghi di
lavoro. Procedura per designazione del Responsabile del servizio di prevenzione
e protezione dai rischi. Integrazione determinazione di Area Amministrativa n.
303 del 29.11.2016.

CIG ZCE1BC3071
IL DIRETTORE D’AREA

Vista la L.R. 23.05.2008 n. 6 “Legge - quadro in materia di Consorzi di
Bonifica”;

Visto lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Nurra, approvato dal
Consiglio dei Delegati con deliberazione n. 13 del 15.12.2008;

Ritenuto che il presente provvedimento rientri nelle attribuzioni del
Direttore d’Area Amministrativa ai sensi dell’art. 24, punto 2, dello Statuto
consortile;

Vista la deliberazione della Deputazione Amministrativa n. 33 del
17.06.2009, divenuta esecutiva con provvedimento dell’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura Prot. n. 13.360/VII.7.5 del 01.07.2009, con la quale sono state
conferite le funzioni di Direttore d’Area Amministrativa al Dott. Peppino
Oggiano;

Premesso:
- che il D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008, detta le norme per la tutela della salute
e per la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro;
- che lart. 17, comma 1°, lettera b, del decreto citato dispone che il datore di
lavoro deve designare il responsabile del servizio di prevenzione e protezione
dai rischi;

Comnsiderato che con determinazione di Area Amministrativa n. 303 del
29.11.2016 si ¢ disposto di designare il Responsabile del servizio di



prevenzione e protezione dai rischi con affidamento per un anno (periodo
1.1.2017 - 31.12.2017) prorogabile, tramite affidamento diretto, ex art. 36,
comma 2, lettera a), del D. Lgs. n. 50/2016;

Preso atto che con apposita lettera sono state invitate, tramite pec, le
seguenti societa:
NGS Sardegna S.r.l. - Sassari;
Iform S.r.l. - Sassari;
Gruppo Sopran Ciodue — Sassari;
Studiambiente S.r.l. - Sassari;
Erre Service - Olbia;
Si Project Centro Servizi S.r.1.;

R e

Considerato che nelle lettere di cui sopra, per mero errore materiale, si &
omesso di indicare che Iesperienza di attivita pregressa (almeno tre anni), in
qualita di RSPP, pud essere maturata in settori pubblici e/o privati;

Ritenuto:
° di dover integrare la citata determinazione con la precisazione di cui al
punto precedente;
° di comunicare alle societa testé indicate la predetta precisazione dando

loro un nuovo termine per la presentazione, modifica o conferma dell'offerta
e/o della documentazione eventualmente gia presentata;

DETERMINA

1. di sostituire, per le ragioni esposte in narrativa, il seguente punto
“Comprovata esperienza di attivitd pregressa in qualita di RSPP in altri enti
pubblici, di almeno tre anni dalla data di presentazione dell’offerta”, riportato
nello schema di lettera d’invito allegato alla determinazione di Area
Amministrativa n.. 303 del 29.11.2016, con il seguente “Comprovata
esperienza di attivita pregressa in qualita di RSPP nel settore pubblico e/o
privato, di almeno tre anni dalla data di presentazione dell’offerta”;

2. di comunicare alle societa in narrativa indicate la sostituzione di cui al
punto 1, dando termine di giorni sette dal ricevimento per la presentazione,
modifica o conferma dell’offerta e/o della documentazione eventualmente gia
presentata,

3. di incaricare dell'esecuzione della presente deliberazione il settore
AA.GG.;

La presente determinazione dirigenziale é in pubblicazione per consecutivi
giorni quindici all'Albo del Consorzio decorrenti dal 4 2 GEN 0¥

I1 Direttore dell’Area Amministrativa
(Dott. Pepgim giano,

Avverso la presente determinazione € ammessa opposizione da proporsi entro trenta
giorni decorrenti dal primo giorno di pubblicazione della stessa. Contro gli atti che
decidono sulle opposizioni & ammesso ricorso all’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura entro trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione degli atti
stessi.
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